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Pani Teresa Bogacka
Prezes Zarządu
Polska Fundacja Ośrodków Wspomagania
Rozwoju Gospodarczego "OIC POLAND"
ul. Mełgiewska 7/9
20-209 Lublin
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L.

Dotyczy:

Szanowna Pani,

Niniejszym potwierdzam, iż w ramach Działania 2.3 Schemat a Programu Operacyjnego Rozwój
Zasobów Ludzkich, w okresie od dnia 21 kwietnia 2006 r. do dnia 30 czerwca 2007 r., Polska
Fundacja Ośrodków Wspomagania Rozwoju Gospodarczego "OIC Poland" zrealizowała projekt nr:
SPORZL-2.3a-2-06-0 16/0057 pt. "Program Rozwoju Kadry Lubelskiego Przedsiębiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0.".

W projekcie realizowane były szkolenia ogólne dla pracowników LPEC Sp. z 0.0., mające na celu
wzrost konkurencyjności i rozwój potencjału adaptacyjnego poprzez podniesienie umiejętności i
kwalifikacji kadr zarządzających i pracowników firmy.

W projekcie planowane było przeszkolenie 203 osób z OP, zostało przeszkolonych 215 osób, co
stanowi 105,91 % zakładanych rezultatów projektu.

Wartość kosztorysowa projektu nr SPORZL-2.3a-2-06-0 16/0057 wyniosła 949 179.25 PLN (wartość
dofinansowania stanowiła 642 604.64 PLN).

Z poważaniem,

Aktlfl1tU
Wojciech Szajnar

Dyrektor
Zespół Instrumentów Szkoleniowych
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