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Lublin, 03.01.2018 .

Zapytanie Ofertowe nr 2/WSA/2017

dotyczgce przeprowadzenia doradztwa psychologicznego

Zaproszenie do skladania ofert w ramach procedury rozeznania rynku, w ramach projektu ,, Wiacz sie
aktywnie — program aktywizacji zawodowej dla osdb z niepetnosprawnosciami” nr RPLU.11.01.00-06-
0106/16, wspotfinansowanego ze $érodkédw Unii Europejskiej w ramach Osi priorytetowej 11
Wiaczenie spoleczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wigczenie. Wsparcie udzielane jest z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020.

Wybdr Wykonawcy/Wykonawcow bez stosowania procedur okreslonych w ustawie z dnia 29
stycznia 2004r. — prawo zamodwier publicznych (tekst jednolity Dz.U.2015.2164 ze zm.).
Zamawiajacy nie jest zobligowany do stosowania ustawy Prawo Zamdwien Publicznych.

1. ZAMAWIAJACY/BENEFICIENT:

Polska Fundacja O$rodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland w Lublinie
20-213 Lublin, ul. Gospodarcza 26

tel.: 081 710 46 42, faks: 081 746 13 24

NIP: 712-01-69-716 REGON: 430510277

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Grupe docelowa projektu stanowi 80 oséb z niepelnosprawnosciami (50 kobiet, 40 mezczyzn),
wykluczonych/zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktdre pozostajg bez zatrudnienia (bierne
zawodowo albo niezarejestrowane w ewidencji Urzedu Pracy lub zarejestrowane w ewidencji Urzedu
Pracy z przypisanym lll profilem pomocy), zamieszkujgcych w wo). lubelskim w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego.

Celem zamdwienia jest wybér psychologa, ktory przeprowadzi indywidualne doradziwo
psychologiczne dia 7 Uczestnikéw Projektu, w planowanym okresie: 01-02.2018 r., w wymiarze - 6
godzin zegarowych dla 1 Uczestnika Projektu {max. 42 godziny dla 7 UP) — w systemie 2 spotkan po 3
godziny (2 dni) dla kazdego Uczestnika Projektu.

Przyjmuje sie, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut, do czasu zajec nie wlicza sie przerw.
Zastrzegamy mozliwos¢ przesuniecia okresu realizacji umowy.

Planowane miejsce realizacji doradziwa zawodowego: na terenie wojewddztwa lubeiskiego.
Doktadne miejsce zaje¢ bedzie ustalone po zakoficzonym procesie rekrutacji.
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Zakres ustugi obejmie m.in.:

1. Na indywidualnych spotkaniach psycholog wraz z Uczestnikiem Projektu pracowaé beda nad
umiejetnosciami interpersonalnymi Uczestnika Projektu, umiejetnosciami radzenia sobie ze
stresem i sytuacjg trudna, stereotypami.

2. Psycholog wraz z Uczestnikiem Projektu pracowac bedg réwniez nad motywacja i ssmooceng
danego Uczestnika Projektu,

Zadanie  zostanie  przeprowadzone zgodnie z zasadg rownosci  szans  kobiet
i mezczyzn, niedyskryminacji oraz zrownowazonego rozwoju. Ponadto Uczestnicy projektu zostang
zapoznani z zagadnieniami rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji na rynku pracy.

Wymagana jest 100% frekwencja UP na zajeciach.

W zwigzku z powyzszym zamdwieniem poszukujemy psychologa gotowego do zrealizowania catosci
lub czedci ww. zadania oraz informujemy o mozliwosci zlozenia oferty (85121270-6 Ustugi
psychiatryczne lub psychologiczne).

3. OBOWIAZKI WYKONAWCY

1. Na indywidualnych spotkaniach psycholog wraz z Uczestnikiem Projektu pracowaé beda nad
umiejetnosciami interpersonalnymi Uczestnika Projektu, umiejetno$ciami radzenia sobie ze
stresem i sytuacjg trudng, stereotypami. Psycheolog wraz z Uczestnikiem Projektu pracowac
beda réwniez nad motywacjg i samooceng danego Uczestnika Projektu.

2. Przygotowanie materiatdw szkoleniowych dla Uczestnikéw Projektu.

3. Przygotowanie programu zajec.

4. Prowadzenie dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez
Zamawiajgcego.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu realizacji przedmiotu zamdwienia.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z realizowanego przedmiotu zaméwienia
w przypadku, gdy Zamawiajacy nie bedzie w stanie realizowac przedmiotu zamdwienia.
Wykonawcy z tego tytutu nie begdg przystugiwaly jakiekolwiek roszczenia finansowe
w stosunku do Zamawiajgcego. :

7. Zamawiajacy nie pokrywa kosztow dojazdu Wykonawcy na zajecia. i

8. Wykonawca musi posiada¢ moiliwosé realizacji zamowienia, objetego zapytaniem
ofertowym w obszarze wskazanym powyiej.

8. Wykonawca bedzie bezwzglednie przestrzegat/a przepisow zawartych w  Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020 a takize Whytycznych programowych dotyczacych systemu wdrazania
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
w zakresie Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz innych dokumentdw krajowych
i europejskich odnoszacych sig do realizacji projektéw w ramach EFS.

10. Wykonawca bedzie realizowat doradztwo psychologiczne zgodnie z zasadg réwnosci szans i
niedyskryminacji,w tym dostepnoéci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci
szans kobiet i mezczyzn.

11. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ przesuniecia miejsca i okresu realizacji umowy.

12. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu kaizdych zajec. I
Dokumentacje stanowig: Karta Doradztwa, opis ustugi.
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13. Wykonawca zabowigzuje sie do zawarcia informacji o wspoffinansowaniu szkolefi ze srodkéw
Unii Europejskiej zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zamawiajgcego w materiatach
dydaktycznych i innych dokumentach, ktére bedg przekazywane przez Wykonawce
Zamawiajgcemu.

14. Szczegbtowy harmonogram realizacji doradztwa zawodowego dla uczestnikéw zostanie
okreslony przez Zamawiajgcego.

15. Wykcnawca zcbowigzany bedzie réwniez do niezwlocznego przekazywania w formie
telefoniczne] lub e-mail informacji 0 kazdym Uczestniku Projektu, ktéry opuszcza zajecia lub
posiada innego rodzaju zaleglosci.

16. Przestanie, w terminie 7 dni od zakonczenia wszystkich zaje¢ dokumentéw potwierdzajgcych
ich odbycie.

17. Oznaczenia sal oraz budynkéw, w ktorych bedg prowadzone zajecia zgodnie z zasadami RPO
Lubelskie.

18. Zamawiajgcy zastrzega schie moz!liwos¢ bezkosztowego odwotania doradztwa na co najmniej
1 dzien przed realizacjg danej ustugi zgodnie z ustalonym harmonogramem.

19. Zamawiajgcy zastrzega, ze nie bedzie pokrywat kosztow zajec, kidre sie nie odbedg z przyczyn
niezaleinych od zamawiazjacego, w szczegdlnosci w przypadku nieobecnosci uczestnika na
doradztwie.

Zamawiajacy deklaruje nawigzanie wspoipracy na podstawie umowy zlecenie.

4. OKRESLENIE WARUNKGW ZMIANY ZAMOWIENIA

1. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzane] z potrzebg dokonania stosownych zmian w
umowie z Wykonawcg w celu wlasciwej realizacji zamowienia, zastrzega sie mozliwosé ich
dokonania w formie aneksu do umowy. Zakres wyzej wspomnianych zmian moze dotyczy¢:

a) okresu i harmonogramu realizacji umowy;
b) ostatecznej losci godzin do zrealizowania;
c) ostatecznej iloéci Uczestnikow Projektu w danej grupie szkoleniowei;

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca realizacji zaje¢, z przyczyn
uwzgledniajgcych potrzeby prawidiowe]j realizacji projektu. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do uniewainienia postgpowania na kazdym etapie bez podawania przyczyny.

5. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU:

Wykonawcy ubiegajgcy sie o udzielenie niniejszego zamdwienia muszg spetnic tacznie wszystkie
ponizej wymienione warunki udziatu w postepowaniu pod rygorem wykluczenia z postepowania:

a) Posiadajg uprawnienia do wykonywania dziatalnosci i czynnosci objetych przedmiotem
zamowienia, jeieli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;
Ocena spetnienia kryterium: tak — nie.

b) Wyksztatcenie wyzsze odpowiednie do formy wsparcia, tj. wyksztatcenie wyisze, w tym
odpowiednie wyksztatcenie wyzsze kierunkowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne,
umozliwiajgce przeprowadzenie doradztwa psychologicznego.
oraz
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co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe we wspotpracy z osobami z grupy docelowej
umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia w okresie trzech lat przed dniem ztozenia
oferty, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie. Przez ,min. 2-
letnie doswiadczenie zawodowe” rozumie sie min. 24 miesieczne zaangaiowanie
w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych psychologa z osobami z grupy docelowej w
przeciggu ostatnich 3 lat w tgcznym wymiarze min. 200 godzin- weryfikowane na podstawie:
Wykazu  dodwiadczenia  (Zatacznik nr 4 - Wykaz  doswiadczenia) wraz
z dokumentami potwierdzajagcymi nalezytg realizacje ustug tj. referencjami, zaswiadczeniami,
protokotami odbioru itp. oraz Zyciorysu zawodowego psychologa.

Ocena spetnienia kryterium: tak — nie.

¢) Nie sy powigzane z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo, czyli nie zaistnieje sytuacja
wzajemnych powigzan miedzy zamawiajgcym lub osobami upowainionymi do zaciagania
zobowigzan w imieniu zamawizjacego fub osobami wykonujgcymi w  imieniu
zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajacego w szczegdlnosci na:
- uczestniczeniu w spofce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

- posiadaniu co najmniej 10% udzialdw lub akcji;

- petnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

- pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa fub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. Weryfikacja speinienia kryterium zostanie
dokonana na podstawie zatgczonego do oferty o$wiadczenia - Oswiadczenie Wykonawcy
o braku powigzan Zalgcznik nr 3.

Ocena spelnienia kryterium: tak — nie. I

d) Nie sg osobamif/podmiotami, ktére prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione
w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamdwienia, przestepstwo przeciwko prawom
osob wykonujgcych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub
przestepstwo udziaiu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majgcych na celu popetnienie
przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowego. Weryfikacja spetnienia kryterium zostanie
dokonana na podstawie zatgczonego do oferty os$wiadczenia - Zatgcznik nr 2.

Ocena spelnienia kryterium: tak — nie.

Kryteria muszg by¢ spetnione tgcznie. Niespetnienie jednego skutkuje odrzuceniem oferty.
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6. KRYTERIA OCENY OFERT | INFORMACIA O WAGACH PUNKTOWYCH — OPIS SPOSOBU
PRZYZNAWANIA PUNKTACII

1. Zamawiajgcy dokona aceny i poréwnania ofert oraz wybaoru oferty najkorzysiniejszej w oparciu o
nastepujace kryteria:

a) Cena-100 % obliczona na podstawie wzoru:
KC = CN /COBX 100 pkt

gdzie:

KC - ilo$¢ punktow przyznanych Wykonawcy

Cw - najnizsza zaoferowana cena, sposrod wszystkich ofert niepodlegajacych odrzuceniu

Cos — cena zaoferowana w ofercie badanej

Uwaga: powyiszy iloraz zostanie zaokraglony do dwdch miejsc po przecinku.

Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zostaé przyznana Wykonawcy w zakresie kryterium
ceny wynosi 100 pkt.

2. Maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktéw wynosi: 100.

3. Zamawiajgcy moze prowadzi¢ negocjacje cenowe z oferentem, ktdrego oferta zostata wybrana.

7. ODRZUCENIE OFERTY
1. W niniejszym postgpowaniu zostanie odrzucona oferta Oferenta, ktary:
a) zlozy oferte niezgodna z trescig niniejszego zapytania ofertowego;
b} zloizy oferte niekompletng tj. nie zawierajgcq oswiadczern i dokumentéw wymaganych
w niniejszym zapytaniu ofertowym;
¢} przedstawi nieprawdziwe informacje;
d} nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu.

2. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos$¢ wykluczenia Oferenta z powodu zaproponowania razgco niskiej
ceny za realizacje przedmiotu zamowienia. Jezeli cena oferty wydaje sie razgco niska w stosunku
do przedmiotu zamdéwienia i budzi watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania
przedmiotu zamdwienia zgodnie z okreSlonymi przez Zamawiajgcego wymaganiami, w
szczegobinodci jest nizsza o 30% od wartosci zamdwienia fub $redniej arytmetycznej cen wszystkich
zfozonych ofert, Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku
do przedmiotu zaméwienia, zwraca sig do Oferenta o udzielenie w okreslonym terminie wyjasénieri
dotyczacych elementéw oferty majgcych wplyw na wysoko$¢ ceny. Zamawiajgcy oceniajac
wyjasnienia, bierze pod uwage obiektywne czynniki. Zamawiajacy odrzuci oferte Oferenta, ktéry
nie ztozyl wyjasnier w wyznaczonym do tego terminie lub jezeli dokonana ocena wyjasnient wraz z
dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razaco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamdéwienia. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny,
spoczywa na Oferencie.

3. W zwigzku z wykluczeniem Oferenta lub odrzuceniem oferty, Oferentowi nie przystuguja $rodki
ochrony prawnej.
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8. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT — WYMOG! FORMALNE

W odpowiedzi na zamodwienie:

1. Wykonawca moze zloiyé tylko jedna oferte. Istnieje mozliwos¢ wycofania oferty po
uprzednim ztozeniu stosownego oswiadczenia.

2. Oferte sktada sie w formie pisemnej wypetniajac ,,Formularz Oferty” stanowigcy Zatgcznik
Nr 1 do Zapytania wraz z zawartymi w niej Oswiadczeniami. Zamawiajgcy zastrzega, Ze tresé
oswiadczen nie moze by€ zmieniona. W innym przypadku oferta bedzie odrzucona .

3. Oferta powinna by¢ czytelna i ztozona w jezyku polskim.

4. Do oferty nalezy dotgczyé:
e Zafgcznik nr 2 — Oswiadczenia o spetnieniu warunkdw udziatu w postepowaniu;
¢ Zalgcznik nr 3 - Odwiadczenie Wykonawcy o braku powigzan;
e Zatgcznik nr 4 - Wykaz doswiadczenia wraz z dokumentami potwierdzajgcymi naleiyta
realizacje uslug tj. referencjami, zaswiadczeniami, protokotami odbioru itp.;
e Zyciorys zawodowy psychologa oraz dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych na kierunku
psychologia.
5. Wszelkie zmiany w tekscie oferty (przekreslenia, poprawki, dopiski) powinny by¢ podpisane
fub parafowane przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie bedg uwzgledniane.
6. Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawece.
7. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.
8. Weryfikacja spetnienia wyzej opisanych kryteriéw zostanie dokonana na podstawie ztozonej
przez Wykonawce dekumentacji.

Ocena spetnia wymogéw formalnych: tak — nie.

9. FORMA, MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferte nalezy przestac za posrednictwem:

a) poczty elektroniczne] na adres email: beata.tomasik@oic.lublin.pl w temacie wpisujac:
»Wiacz sie aktywnie — program aktywizacji zawodowej dla aséb z niepelnosprawnodciami”
- Psycholog

b} poczig badz zlozy¢ osobiscie w zamknietej kopercie na adres:

Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland w Lublinie
20-213 Lublin, ut. Gospodarcza 26
z dopiskiem:

~Wiacz sie aktywnie — program aktywizacji zawodowej dla osdb z niepelnosprawnosciami” —
Psycholog
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Koperta winna zawierac dane oferenta/wykonawcy.

W przypadku ofert skladanych w wersjach elektronicznych Zamawiajacy akceptuje wylacznie plik z
rozszerzeniem: .pdf, .doc, .docx, .jpg, .odt,

Termin skiadania ofert upltywa z dniem 11.01.2018r. o godzinie 10.00 — decyduje data i godzina
wptywu oferty. Oferty ziozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

10. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWARNIA

Zamawiajgcy ma prawo do uniewaZnienia postepowania, jeieli ziozone oferty sg wadliwe i usuniecie
ich wad nie jest mozliwe.

11. OSOBA DO KONTAKTOW:
Beata Tomasik
tel. 081 710 46 42

e-mail: beata.tomasik@oic.lublin.pl

12. WYKAZ ZAEACZNIKOW:

1. Formularz oferty Wykonawcy.
2. Oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu.
3. Oswiadczenie Wykonawcy o braku powigzan.

4. Wykaz doswiadczenia
DYREKTOR
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?acek Korzemai‘c

Zamawiajacy




