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Lublin, dnia 23.03.2017r
Szanowni Panstwo,

Polska Fundacja Osrodkdw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego ,0IC Poland” jako Lider
Projektu ,Nowe wyzwania — europejskie doéwiadczenia”, zaprasza do bezptatnego udziatu w
spotkaniu informacyjnym nt. mozliwosci udziatu w projekcie. Spotkanie informacyjne odbedzie sig
w dniu 31 marca 2017r. w godz. 11.00-13.00, w siedzibie Wojewddzkiego Domu Kultury im. Jézefa
Pitsudskiego, ul. ks. Piotra Sciegiennego 2, w Kielcach, sala kominkowa (| pigtro)

Partnerem spotkania jest Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

Do udziatlu w spotkaniu informacyjnym nt. projektu ,Nowe wyzwania — europejskie
doswiadczenia”, zapraszamy przedstawicieli trzech rodzajéw instytucji dziatajgcych na terenie
wojewddztwa Swigtokrzyskiego:

a) jednostek samorzadu terytorialnego lub ich jednostek organizacyjnych lub komunalnych oséb
prawnych (pracownik)
w szczegdlnosci:
- Pracownicy urzeddw gmin oraz starostw,
- Pracownicy jednostek pomocy spofecznej w szczegdlnosci Osrodkow Pomocy Spotecznej,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Pomocy Spotecznej.
- Pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia,

b) organizacji pozarzadowych (pracownik, wspétpracownik, Cztonek, Wolontariusz — formalnie
zwigzanych z instytucja)

c) organizacji pracodawcéw i zwigzkéw zawodowych (pracownik, wspoétpracownik, Cztonek,
Wolontariusz — formalnie zwigzanych z instytucja)

Celem spotkania jest przedstawienie zatozen i mozliwosci udziatu we wsparciu oferowanym w ramach
projektu  obejmujacego bezptatne 5- dniowe wyjazdy zagraniczne do instytucji o podobnych
kompetencjach, z kraju partnerskiego. Wizyta moze mie¢ charakter stazu/ Job shadowingu
(towarzyszenie w pracy doéwiadczonemu pracownikowi). Instytucja przyjmujgca, zakres i szczegotowy
program wizyty bedzie dla kazdej osoby indywidualnie ustalany przed wyjazdem. Celem wyjazdow jest
poznanie nowych metod i technik pracy, wymiana doswiadczerh z innymi osobami pracujgcymi w
podobnym obszarze w jednym z krajow UE. Gtéwnym celem projektu jest wzrost kompetencji
zawodowych i kluczowych w zakresie jakosci standardu tworzenia i wdrazania polityk publicznych w
obszarach zatrudnienia, rozwoju przedsigbiorczosci, integracji spotecznej i edukacji przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, organizacji pracodawcéw i zwigzkéw zawodowych, oraz jednostek
samorzadu terytorialnego lub ich jednostek organizacyjnych lub komunalnych oséb prawnych z
wykorzystaniem mobilnosci ponadnarodowej z terenu Polski Wschodniej.

Projekt realizowany jest w partnerstwie krajowym i ponadnarodowym przez nastgpujgce instytucje:

» Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego ,OIC Poland” z siedziba
w Lublinie - Lider Projektu

» Pracodawcy Lubelszczyzny ”Lewiatan”- Partner Krajowy
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Zwiazek Stowarzyszeri Forum Lubelskich Organizacji Pozarzagdowych - Partner Krajowy
G.G.EUROSUCCESS CONSULTING LTD (Cypr) — Partner Zagraniczny
Fife Council Economy, Planning & Employability Services (Szkocja) — Partner Zagraniczny

YN YWY

Asociacion Intercultural Europea - Go Europe (Hiszpania) — Partner Zagraniczny

Projekt jest wspdifinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spofecznego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj w ramach Osi Priorytetowej IV
Innowacje spofeczne i wspdipraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.2 Programy mobilnosci
ponadnarodowej. Okres realizacji projektu: od: 01.02.2017r. do 30.06.2018r.

Zachecamy Panstwa do udziatu w spotkaniu. Osoby zainteresowane prosimy
o potwierdzenie uczestnictwa do dnia 30 marca 2017r. do godz. 12.00, pod numerem telefonu

81 710 46 30 lub na adres e-mail : sekretariat@oic.lublin.pl

Udziat w spotkaniu jest catkowicie bezptatny.
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